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Mobilisation du 18 septembre 2025 : 
                   L’heure est au combat ! 

 

secretariat.federation@ufap.fr                                                                                                       

Le mardi 16 septembre 2025 

L’intersyndicale appelle à une journée nationale de grève, de mobilisation et de manifestation le 18 septembre 
2025. 

Dans la pénitentiaire comme ailleurs, les annonces budgétaires du précédent gouvernement sont insupportables 
et inacceptables, elles marquent un nouveau coup porté aux agents publics. La nomination prochaine d’un 
nouveau gouvernement n’entame en rien la mobilisation nécessaire et justifiée qui doit être la plus large possible ! 

CES MESURES DE CASSE SOCIALE ET DU SERVICE PUBLIC SONT REPORTÉES MAIS JUSQU’À QUAND ? 
 L’HEURE RESTE À LA MOBILISATION ! 

Alors que nos métiers sont déjà marqués par la pénibilité, le manque chronique de moyens et la dégradation con-
tinue des conditions de travail, le gouvernement choisit de nous imposer : suppression de jours fériés, gel des 
salaires, coupes budgétaires dans les services publics, remise en cause du droit du travail et des congés, attaques 
contre notre protection sociale… 

Pour les personnels pénitentiaires, c’est une peine puissance 5 

1-Effectifs insuffisants face à une surpopulation carcérale record 
2-Salaires bloqués alors que le coût de la vie explose 
3-Les 3 premiers mois de l'arrêt maladie sont maintenant indemnisés à hauteur de 90 % 
4-Missions toujours plus lourdes, mais sans reconnaissance 
5-Recul des droits sociaux durement acquis 
 

NOUS REFUSONS QUE LE SERVICE PUBLIC SERVE UNE FOIS DE PLUS  
DE VARIABLE D’AJUSTEMENT BUDGETAIRE ! 

Le 18 septembre, faisons entendre notre voix : 

 Des moyens humains et financiers à la hauteur de nos missions, 
 Des salaires revalorisés et indexés sur l’inflation, 
 Une protection sociale renforcée, 
 Rémunération à 100 % durant les trois premiers mois d’arrêt maladie, 
 Le respect de nos droits et de notre dignité professionnelle. 

 

L’UFAP UNSa Justice appelle à une mobilisation totale et soutiendra l’ensemble 
des initiatives locales et régionales.  
Le message envoyé au nouveau Premier Ministre doit être FORT,CLAIR et INCON-
TOURNABLE ! 

Le secrétaire Général, 
Emmanuel CHAMBAUD 


